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 (Course Plan)   فرم برنامه درسي

 

 

 
 

 یک واحد  :تعداد واحد یپرستار یاصول و  مهارتها یکارآموز : نام درس

 جلسه 8  مدت زمان ارائه درس: یپرستار یکارشناس   مقطع :

 یپرستار نظری و عملیاصول و فنون  نياز:پيش 

 زهرا بخشیمسئول برنامه: 

 

 هدف کلی
محیط شبیه سازی شده مهارت های پرستاری آموخته شده انجام  کسب توانمندی جهت  و همچنین یآمادگ جادیا

  در محیط واقعی بخش های بالینی 

 

 اهداف اختصاصی 

 :دانشجو بايد 
  و خانواده او ماریبا ب حیارتباط موثر و صح اصول اخلاق حرفه ای در تعامل با پرسنل و مربی را آموخته و 

 .ديبرقرار نما

 به درستی بکار برد.را  یمارستانیب یاز عفونت ها یریشگیاصول پ 

 آشنا شود یبا اوراق پرونده پزشک. 

 د.ينما بررسی و ثبت را  بیمار یاتیعلائم ح 

  د.را انجام دهو بهداشت فردی  دفع ،نتغذيه ای، اکسیژ یازهاین نیتامدر  یپرستارهای مراقبت 

 ی انجام دهد.را به درستمايع درمانی وريدی و  برقراری مسیر وريدی 

 ها را انجام دهد. یشستشو، پانسمان و مراقبت از زخم جراح 

 .تجويز انواع داروها تزريقی، خوراکی، استنشاقی و موضعی را انجام دهد 

  را به اتاق عمل با کمک پرستار بیمار و بتواند  را آموختهبه اتاق عمل  بیمارو انتقال  صیترخ رش،يپذنحوه 

 .نمايد منتقل     

 

 

 

 

 مامایيو پرستاری  دانشكده
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 :ش آموز روش

 موزش در بالینآ 

Bedside Teaching / Clinical Teaching 

 های پرستاری در کنار بیمار واقعی و بر اساس وضعیت بالینی او.آموزش اصول و مهارت

  مربیمشاهده 

Observation of Clinical Instructor 

کند و با مراحل، اصول و نکات ايمنی آن آشنا ه میمربی را در انجام مراقبت مشاهدکارآموز ابتدا عملکرد 
 شود.می

 جرای تحت نظارتا 

Supervised Practice / Directly Supervised Practice 

 کند.طور مستقیم بر عملکرد او نظارت میدهد و مربی بهکارآموز مهارت را در محیط واقعی انجام می

 دهی تدريجیمسئولیت 

Gradual Assumption of Responsibility / Progressive Responsibility 

 يابد.تدريج و متناسب با سطح دانش، مهارت و شايستگی کارآموز افزايش میمسئولیت مراقبت از بیمار به

 گری بالینیپرسش 

Clinical Questioning  

تفکر « کنید؟چرا اين اقدام را انتخاب می»و « ترين مشکل بیمار چیست؟مهم»هايی مانند مربی با طرح پرسش
 کند.بالینی و استدلال پرستاری را تقويت می

 بازخورد فوری 

Immediate Feedback / Timely Feedback 

صورت مشخص و سازنده بیان مربی بلافاصله پس از مشاهده عملکرد، نقاط قوت و موارد نیازمند اصلاح را به
 کند.می

 وگوی تأملیگفت 
Reflective Dialogue / Reflective Practice / Debriefing 

شده بررسی يی هدايتوگوهای بهبود در گفتهای بالینی، نقاط قوت، مشکلات و راهشده، تصمیمعملکرد انجام
 شود.می

 یپرستار ید آموزشران 
Nursing Teaching Rounds / Nursing Education Rounds           

 یهاتياولو  ،یمشکلات پرستار مار،یب تیو وضع ابنديیحضور م ماریکنار تخت ب ايدر بخش  انيو دانشجو یمرب
 هدف)کنندیوگو مو درباره آن گفت یرا بررس یشده، پاسخ به درمان و برنامه مراقبتاقدامات انجام ،یمراقبت

 .(است یو تفکر پرستار یافهارتباط حر ،یریگمیتصم ،ینیمشاهده بال تيتقو
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 آموزش دهنده  
 اساتید بخش : 

  1-2گروه  – یگروه پرستار ینیبال یعلم ئتیعضو ه -سمیرا فرزادفر 
  3-4گروه  – یگروه پرستار ینیبال یعلم ئتیعضو ه  -حانیه شادين 

  5-6-7-8گروه  – الینی گروه پرستاریعضو هیئت علمی ب  –زهرا بخشی 

                         

 

 

 منابع اصلی درسی 

 راستيو یاصول و فنون پرستارام.  ی.، و هال، امیا ایشياستوکرت، پاتر ن،یفيآن گر ،ی.، پریا ایشيپاتر، پاتر 
 .قزلجه؛ چاپ ششم یو طاهره نجف یسالم قهي؛ ترجمه صد2۱17نهم، 

 Potter, Patricia A., Perry, Anne Griffin, Stockert, Patricia A., & Hall, Amy 

M, Fundamentals of Nursing, 9th ed., 2017 
 

 ارزشیابی 
 ارزشیابی نينو یاستفاده از روشها : نحوه ارزشیابی         

 ینیبال یمهارت ها میمشاهده مستق  (DOPS) 

 Mini-CEX 

 لاگ بوک 

 ارزشیابی پايانی 

 
 

  کل نحوه محاسبه نمره

 5۱:  ینیعملکرد بال %  

 2۱:  یعملکرد عموم % 

 15: فیارائه تکال % 

  :15ارزشیابی پايانی % 

 

 مقررات
 

   و فی، انجام تکال یاخلاق نيمواز تيرعا ،یکامل پوشش حرفه ا تيبا رعا ینیبال طیحضور منظم در مح 

 محوله فيوظا       
  جلسه در صورت موجه بودن 1: بتیدفعات مجاز غ تعداد 

 12: یحداقل نمره قبول 
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 یجلسات کارآموز ندیزمان ب جدول

 

 برنامه اهداف جلسه

 : دانشجو اول

 را  آن زاتیو تجه ليوساو  ساختار بخش
     بشناسد

 .با فعالیت های روتین بخش آشنا شود 

 
 

  کنترل عفونت و تفکیک زباله های بیمارستانی
 اموزد.را بی

 
 
 
 

 قادر به برقراری ارتباط و مصاحبه با بیمار باشد. 
 
 
 

 

 و  ليوسا ،با ساختار یيآشنا

 بخش زاتیتجه

  آشنايی با فعالیت های روتین

 بخش

  پیشگیری از  آموزش نکات

، دست ها شستنعفونت )

و  دنیاستفاده از ماسک، پوش

و ..(  دستکش کردن خارج

 یزباله ها کیتفکنحوه 

 یمارستانیب

  آموزش اصول مصاحبه و

 برقراری ارتباط با بیمار

 : دانشجو دوم

 راق آن آشنا شود.با پرونده پزشکی بیمار و او 

 
 .قادر به بررسی، ثبت و چارت علايم حیاتی باشد 

  انواع لوله های آزمايش را بشناسد و قادر به
 نمونه گیری خون محیطی باشد.

 

 

 

  ماریب یپرونده پزشکآشنايی با 
 وجود در آنم و اوراق

 بررسی و ثبت علايم حیاتی 

 

  آشنايی با انواع لوله های
 آزمايش و نحوه نمونه گیری

 

 دانشجو: سوم

  انواع کانولا های وريدی را بشناسد و با کمک
مربی کانولای وريدی محیطی )آنژيوکت( را 

 فیکس نمايد.

  را بشناسد سرم های موجود در بخشانواع. 

 نظیم قطرات سرم و ت مايع درمانی داخل وريدی
  و میکروست را به درستی انجام دهد.

 

 

  آشنايی با انواع کانولاهای
و برقراری مسیر  وريدی

 وريدی جهت تزريقات
 

  آشنايی با انواع سرم ها، وصل
کردن و خارج کردن سرم، 
میکروست و تنظیم قطرات 

 آن
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 : دانشجو قادر باشد چهارم

  و  یماسک ساده، ونچوراکسیژن درمانی با
 را انجام دهد. کانولا

 

  وضعیت تغذيه ای بیمار را بررسی نموده و تغذيه
و  یگاستروستوم، یامعدهـینیلوله باز طريق 

 ژژنوستومی را به درستی انجام دهد.

 

  جمع آوری انواع نمونه های ادراری را انجام
 دهد.

 

  کاتتر فولی را با تکنیک صحیح جايگذاری نموده
 آن را انجام دهد.  و مراقبت های پرستاری از

 

  اکسیژن اصول آشنايی با
 درمانی 

 
  با بررسی وضعیت آشنايی

روش های تغذيه تغديه، انواع 
مراقبت های پرستاری و  ای

 مربوطه

  آشنايی با نحوه جمع آوری
نمونه های ادراری)آنالیز، 

 ساعته( 24کشت، ادرار 

  نحوه جايگذاری آشنايی با
کاتتر فولی و مراقبت های 

آن )بررسی جذب و  پرستاری
دفع، پیشگیری از عفونت 

 ادراری(

 : دانشجو قادر باشد پنجم

 .نمونه از زخم جهت کشت تهیه نمايد 

 
  شستشو و تعويض پانسمان انواع زخم ها را به

 درستی انجام دهد.

 

  آشنايی با نحوه تهیه نمونه
 جهت کشت زخم 

  آشنايی با مراقبت از زخم
)تعويض پانسمان، پیشگیری 

 فونت محل جراحی(از ع
 
 

 

 : دانشجو ششم

 انواع لیبل های و  نحوه چیدمان داروها در قفسه
 دارويی را بشناسد.

  آماده سازی و تجويز انواع داروها را به درستی
 انجام دهد.

 .قادر به ثبت اقدامات دارويی در پرونده باشد 
 

  

  آشنايی با لیبل های
( و دارويی)داروهای پرخطر و..

 ی داروهای يخچال

  آشنايی با نحوه تجويز انواع
 ،یخوراک ،یقيتزری داروها

 یو موضع یاستنشاق

  آشنايی با نحوه ثبت اقدامات
 دارويی در پرونده
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 دانشجو: هفتم

  انتقال بیمار از تخت به برانکارد و ... را به
 درستی انجام دهد.

  قادر به وضعیت دهی صحیح بیمار در پوزيشن
 های مختلف باشد.

  را  مارانیو انتقال ب صیترخ ،رشيپذنحوه
 بیاموزد.

  قادر به ارائه مراقبت های پرستاری قبل و بعد از
 عمل جراحی باشد.

 

  آشنايی با نحوه حرکت دادن و
 تغییر وضیعت بیمار

  ،آموزش نحوه پذيرش
 و انتقال بیماران ترخیص

  آموزش مراقبت های قبل و
 بعد از عمل جراحی

بر مباحث مطرح شده  یمرور و آزمون پايانیمروری بر مباحث مطرح شده  هشتم
 یانيو آزمون پا

 


